
附件 1

案例名

全国职业院校教师发展中心优秀案例

特色展示

称
技能大师工作室建设的“破圈”样本 —— 从技能

实训到贯通培养的三维革新

案例类型 其他支持教师发展的项目

推荐单位 山西省临汾人民警察学校（盖章）

联系人 景国英 联系电话 18636711809

案例摘要（描述创新之处和主要成效，200 字以内）

临汾警校凌云木技能大师工作室以“技能大师引领+产教深度融合”为突

破，创新“全流程实训+学徒制+贯通式培养”模式，构建“校内教师+企业导

师”跨学科团队，引入虚拟仿真技术打造数字化教学环境。通过 “一对一师徒协

议”培养技能人才，近三年培训学生获省级以上奖项 50 余项，本科升学率达

70%；教师获省级荣誉 15 项，开发出版教材 2 部；累计培训社会学员 2000 余人

次，辐射 6 所中职院校，其经验为中职职教改革提供了可复制样本。

图 1 凌云木工作室学生培训



技能大师工作室建设的“破圈”样本

—— 从技能实训到贯通培养的三维革新

一、案例背景

在职业教育数字化转型与“岗课赛证”深度融合的政策背景下，山西省临汾

人民警察学校针对中职信息大类专业“教学与产业需求脱节、技能培养碎片化、

教师实践能力不足”等痛点，于 2020 年成立凌云木技能大师工作室。依托山西省

计算机应用高水平重点建设项目与职业教育铸魂育人项目，工作室以企业高层次

引进人才景国英为核心，整合“技能培养、红色育人、社会服务”三大功能，聚

焦人工智能、网络安全、全媒体技术等领域，探索“警校特色+技术创新+产教融

合”的职业教育新路径。

图 2 凌云木工作室门头

二、目标与思路

核心目标：打造省内领先的技能人才高地、双师型教师平台、信息技术服务

中心。

创新思路：构建跨学科团队，推行 “全流程实训+学徒制+贯通培养”模

式，依托虚拟技术打造数字化环境，深化校企合作强化辐射效应。

三、典型做法

（一）“双师型” 团队建设

工作室由景国英领衔（国家级评委、教材主编），组建“1+4+2”团队（1



名工程师、4 名骨干教师、2 名青年教师）。通过“师徒结对 + 企业实践”，青

年教师年均下企业 2 个月。近三年获省级以上教师竞赛奖 40 余项。

图 3 “凌云木”技能大师工作教师团队

（二）“全链条” 培养模式

1、“全流程、一站式”教学：带领学员参与企业项目（如企业网搭建、综合

布线），并在工作室通过系统化的培养体系，形成从软件安装到硬件搭建，再到

线上运行、维护、营销的全流程、一站式教学模式，积极培养未来复合型人才。

图 4 工作室部分工作红头文件

2、“学徒制+贯通式” 培养：累计选拔 80 名学员签订师徒协议，构建全周

期规划，提出贯通式成长规划理念，将生涯规划从单一的升学或职业指导，扩展

为一个连贯的、长期的过程，实现“终身学习”和“持续发展”的理念，实行一

对一“私人定制”式终身责任制指导模式，帮助学生避免不必要的弯路，节省时



间和资源，提升职业发展的成功率。将服务延伸到学生毕业之后，打破了传统教

育在毕业后与学生脱节的现象，体现了对学生长期发展的深度关注。（中职期间

为其提供综合技能培训与比赛、推荐实习岗位、对口升学指导等；高职期间继续

跟踪为其提供专升本升学保障，包括专升本动员、技能加分政策辅导等；本科期

间提供公务员备考指南，企业招聘信息与实习岗位推荐；毕业后为学生持续提供

职业咨询与发展支持。）

图 5 2024 年工作室师徒获得省级以上荣誉合影

（三）“数字化” 教学创新

1、虚拟仿真实训：引入 5G 虚拟平台、木疙瘩等虚拟仿真平台，实训成本降

60%。2024 年学生凭此获“一带一路”金砖国家技能大赛国际二等奖。

图 6 学生虚拟仿真实训

2、在线资源库：开发 200+教学视频、100+案例资源库，智能工具提升学习



效率 30%，访问量超 5 万次，辐射 10 余所院校。

（四）产教融合与社会服务

1、校企共建：与 20 家企业签约，引企入校建实训室（设备超 100 万元），

企业导师参与课程开发，岗位匹配度达 90%。

2、社会培训：承办 1+X 证书培训，三年培训 2000 人次、通过率 92%；牵头

职教联盟，与 6 所院校资源共享，输出培养模式。

图 7 证书培训

四、成效与推广价值

（一）实施成效

维度 成果

学生 省级以上技能奖 40 余项，本科升学率 70%，就业满意度 95%

教师 新增 “双师型”4 人，省级竞赛获奖 15 项，出版教材 2 部

社会服务 培训 2000 余人次，服务 10 余家企业，辐射 6 所院校

技术创新 虚拟教学全覆盖，资源库访问量 5 万次

（二）推广价值

1. 模式创新：“学徒制+贯通式”可复制至多专业；

2. 团队建设：“技能大师 + 企业导师”机制为“双师型”提供路径；



3. 技术应用：虚拟仿真与资源库经验适用于信息技术专业；

4. 产教融合：校企共建模式为区域产教联合体提供范例。

五、附录

1、工作室视频网盘地址：通过网盘分享的文件：凌云木工作室-字幕修

改.mp4 链接: https://pan.baidu.com/s/1bxTVxtkZLrwMaVTkQmpMmw?pwd=vtyv 提

取码: vtyv --来自百度网盘超级会员 v5 的分享

2、部分省级以上职业院校大赛荣誉证书照片及明细：

3、工作室师徒奖项明细

师傅：教学能力、班主任能力及相关教学业务比赛获奖

获奖时间 教学业务比赛获奖名称
获奖

等次
颁奖单位



2020.09 山西省职业院校教学能力大赛
二等

奖
教育厅

2021.11
山西省职业院校网络搭建技能

大赛教师组

三等

奖
教育厅

2022.11
山西省职业院校网络搭建技能

大赛教师组

二等

奖
教育厅

2023.9

第四界全国行业职业技能大赛

广告设计师赛项山西省选拔赛

职工组

一等

奖
人设部

2023.10

第四界全国行业职业技能大赛

广告设计师赛项全国大赛职工

组

三等

奖
人设部

2023.11
山西省职业院校网络搭建技能

大赛教师组

一等

奖
教育厅

2023.11
山西省职业院校大数据技能大

赛教师组

二等

奖
教育厅

2023.11
山西省职业院校短视频制作技

能大赛教师组

三等

奖
教育厅

2024.11
山西省职业院校短视频技能大

赛教师组

二等

奖
教育厅

2024.11
山西省职业院校移动数据技能

大赛教师组

二等

奖
教育厅

徒弟：学生竞赛获奖

获奖时间 指导学生竞赛获奖名称 获奖等次 颁奖单位

2020.11 山西省职业院校网络搭建技能大赛
二等奖、

三等奖
教育厅

2021.11 山西省职业院校全媒体技能大赛
一等奖、

三等奖
教育厅

2021.11 山西省职业院校网络搭建技能大赛 二等奖 教育厅

2022.11 山西省职业院校全媒体技能大赛
一等奖、

三等奖
教育厅

2022.11 山西省职业院校网络安全技能大赛
一等奖、

三等奖
教育厅

2022.11 山西省职业院校网络搭建技能大赛 二等奖 教育厅

2023.11 山西省职业院校网络搭建技能大赛 三等奖 教育厅

2023.11 山西省职业院校大数据技能大赛 二等奖 教育厅



2023.11 山西省职业院校动漫设计据技能大赛 三等奖 教育厅

2023.11 山西省职业院校短视频制作技能大赛 三等奖 教育厅

2023.10
第四界全国行业职业技能大赛广告设

计师赛项山西省选拔赛学生组

二等奖、

三等奖
人社部

2023.12
第四界全国行业职业技能大赛广告设

计师赛项世界大赛
优秀奖 人社部

2023.11
十八届全国青年职业技能大赛智能硬

件调试员山西赛区学生组
二等奖

共青团山西省

委

2023.12
一带一路暨金砖国家技能发展与技术

创新融媒体策划全国赛
三等奖 教育部

2023.12
一带一路暨金砖国家技能发展与技术

创新融媒体策划国际赛
三等奖 教育部

2024.11 山西省职业院校动漫制作技能大赛
一等奖、

三等奖
教育厅

2024.11 山西省职业院校网络搭建技能大赛
二等奖、

三等奖
教育厅

2024.11 山西省职业院校大数据技能大赛 二等奖 教育厅

2024.11 山西省职业院校移动应用技能大赛 二等奖 教育厅

2024.11 山西省职业院校短视频技能大赛 二等奖 教育厅

2024.11 山西省职业院校物联网技能大赛 二等奖 教育厅

2024.10
主办的金砖国家世界职业技能大赛数

字媒体交互设计赛项山西赛
二等奖

俄罗斯技能发

展署、教育部

2024.11
主办的金砖国家世界职业技能大赛数

字媒体交互设计赛项国际总决赛
二等奖

俄罗斯技能发

展署、教育部

师傅：主持或参与科研课题项目（省级以上，已结题）

起止时间 项目名称 下达项目单位

2023.11-

2025.3

中职学校技艺技能传承创新平台与技能大师

工作室建设研究
教育厅

师傅：出版教材专著

出版时间 教材/专著名称
本人撰写

字数
出版单位

2021
论文《中职网络组建实训教学

中虚拟机技术应用分析》
独著 昌吉日报社

2023 论文《信息化技术在公安网络 独著 上海市电子学会



中的应用》

2024
论文《电子信息工程在中职学

校中的应用》
3000字 信息技术时代

2022 副主编教材《网络互连技术》 10万
哈尔滨工程大学出

版社

2024 主编教材《网络安全技术》 12万
中国传媒大学出版

社

师傅：荣誉（市级以上模范教师）

时间 称号 颁奖单位

2020 国培全国优秀教师 教育部/成都电子科技大学

2022
全国1+X自媒体运营职业技能

等级证书优秀教师；
教育厅/字节跳动

2024
全国1+X自媒体运营优秀带头

人；
教育厅/字节跳动

4、“贯通式”培养模式成果的部分展示

王鑫垚，男 ，出生于 2002 年 12 月，临汾警校警务信息技术部 21 大队学

生，以优异的成绩和卓越的表现，荣获“临汾警校优秀毕业生”称号，在校期间

多次在山西省职业院校技能大赛“网络搭建”项目中获奖，并获得国家奖学金的

肯定。后经过两年的专科学习及工作室后期跟踪培养，成功考入山西晋中理工学

院计算机科学与技术专业，继续本科学业深造，展现了持续进取的学术追求和不

凡实力，是“凌云木”大师工作室的第一代杰出弟子代表。

张马哲，男，出生于 2004 年 6 月，临汾警校警务信息技术部 22 大队学生，

在校期间获得临汾警校“优秀毕业生”，第十五届山西省职业院校技能大赛“全

媒体运维”项目一等奖、“影视后期剪辑”项目二等奖，临汾市中等职业学校技

能大赛“影视后期剪辑”项目一等奖，并获国家奖学金，在 2022 年山西省对口升

学招生考试中，以 275 分（满分 300 分），信息技术类全省第五的优异成绩考入

运城学院网络工程专业进行本科学习 ，是“凌云木”大师工作室的第二代杰出弟

子代表。

王镜阳，男，出生于 2004 年 9 月，临汾警校警务信息技术部 22 大队学生，



在校期间一直积极参与各种活动和竞赛，代表临汾警校获得了校史第一个省级竞

赛一等奖（第十五届山西省职业院校技能大赛“影视后期剪辑”项目），并在

“全媒体运维”项目中荣获二等奖。后考入运城职业技术大学网络工程技术专业

进行本科学习，后经工作室后期跟踪培养，在职业本科取得了职业技能大赛“网

络安全”二等奖，同时为其在临汾尧都云商园安排寒暑假实习工作。从大二开

始，同步安排其学习公务员考试相关内容。是“凌云木”大师工作室的第二代杰

出弟子代表。

闫星宇，男，出生于 2004 年 4 月，临汾警校警务信息技术部 23 大队学生，

在校期间荣获山西省第十六届职业院校技能大赛“全媒体综合技术应用”项目一

等奖，“网络搭建与应用”项目二等奖，是第一个尝试同年双项目并皆有奖项的

弟子，是“凌云木”大师工作室的第三代杰出弟子，亦为培养“凌云木”大师工

作室的第四代及第五代弟子作出了突出贡献。

谢沛权，男，出生于 2005 年 7 月，临汾警校警务信息技术部 23 大队学生，

在校期间，伴随“凌云木”工作室 2 年时光，是工作室的常驻“嘉宾”之一，

2023 年 12 月由工作室就业指导及推荐，经学习培训合格后加入消防救援队伍。

现任运城市消防救援支队柳河东路特勤站，三级消防士，一直战斗在灭火救援的

第一线，把最美好的青春年华无私地奉献给了消防事业，在艰苦的训练场上摸爬

滚打，与肆虐的大火拼杀搏斗，用青春、汗水和热血保卫着人民的生命与财产安

全，体验着追求理想的艰辛与幸福，展现着自己的人生价值，是“凌云木”大师

工作室的第三代杰出弟子代表。

马晨曦，男，出生于 2006 年 9 月，临汾警校警务信息技术部 24 大队学生，

在校期间曾获得山西省第十六届职业院校技能大赛“全媒体综合技术应用”项目

三等奖，第十七届职业院校技能大赛“短视频制作”项目三等奖，“动漫设计”

项目三等奖。伴随“凌云木”工作室 3 年时光，从陪练到主力，再到身兼三个赛

项，最后到培养第五代弟子的小师傅，是工作室的最受欢迎也最受尊敬的“元



老”，亦是老师最得力的助手，性格坚毅，三观端正，是“凌云木”大师工作室

第四代最杰出的弟子，亦是承前启后、身负重担的一届弟子。

任佳银，男，出生于 2005 年 11 月，临汾警校警务信息技术部 23 大队学生，

在校期间协助各系部老师进行招生及宣传工作，荣获临汾警校 2021 年优秀学生，

可熟练运用 PS、PR 等软件，并掌握综合布线等实操技能，2023 年对口高考失利

后经工作室辅导后 2024 年重新参加对口升学考试，以全省 36 名被吕梁学院机械

工程系本科录取，是“凌云木”大师工作室的第四代杰出弟子代表。

申佑军，女，出生于 2006 年 11 月，临汾警校警务信息技术部 25 大队学生，

经工作室作为重点培养对象，在校期间荣获 2023 广告设计师国家选拔赛二等奖、

2023 广告设计师全国总决赛优秀奖、2023“一带一路”暨金砖大赛山西赛区第一

名、2023“一带一路”暨金砖大赛中国北赛区第三名、2023“一带一路”暨金砖

国家技能发展与技术创新大赛——融媒体内容策划与制作赛项国际赛项二等奖，

打破了一年内参赛数量最多，荣获奖项最高（省赛+国赛+世赛）的学校记录，

2024 年在职业院校技能大赛中省、市两级“短视频制作”一等奖。是“凌云木”

大师工作室的第五代杰出弟子代表。

王相钧，男，出生于 2007 年 6 月，临汾警校警务信息技术部 25 大队学生，

在校期间获得临汾市中职院校技能大赛移动应用开发项目二等奖、2023“一带一

路”暨金砖大赛山西赛区第一名、2023“一带一路”暨金砖大赛中国北赛区第三

名、2023“一带一路”暨金砖国家技能发展与技术创新大赛——融媒体内容策划

与制作赛项国际赛项三等奖， 2023 年-2024 年度“凌云木”工作室学习小组组

长，是“凌云木”大师工作室的第五代杰出弟子代表。

杨楠博帆，男，出生于 2007 年 1 月，临汾警校警务信息技术部 25 大队学

生，在校期间协助老师搭建 chatGPT，安装各种大赛虚拟环境以辅导大赛项目训

练，曾多次参加职业院校技能大赛，熟练掌握 javascript、httml5，擅长前端开

发，ADB 调试及服务器配置与网络搭建，是五代弟子中知识面涉猎最广，自学能



力最强的弟子，是“凌云木”大师工作室的第五代杰出弟子代表。

贯通式发展规划的培养不仅注重学生综合素质的提升，还强调个性化发展，

在提升学生学习能力、增强实践技能的同时，更注重个人成长和持续性的学习。

这种教育模式对学生的发展有显著成效，受到师生广泛认可。

5、部分双师型教师作证

景国英，1988 年 10 月 26 日，男，汉，山西洪洞人，于 2010 年毕业于太原

理工大学，电子信息工程和法学双学位，电子信息工程师，中共党员，曾于

2011-2017 年参与山西省临汾人民医院新院区信息化建设项目，现任山西省临汾

人民警察学校计算机应用山西省高水平重点专业负责人、“凌云木”大师工作室

负责人、山西省财政厅特聘信息技术专家、世界职业院校技能大赛裁判、一带一

路暨金砖国家技能发展与技术大赛裁判、临汾市行政审批局网络技术特聘专家、

共青团临汾市委青年讲师、临汾市 D 类高层次人才、山西省中职院校双师型优秀

教师、阿里云大学高级工程师、华为 ICT 学院合作伙伴负责人、山西省工业互联

网行业产教融合共同体理事单位负责人、临汾警校 1+X 大数据分析与应用、移动

网络运维、网络安全运维、全媒体运营等项目负责人，在全国行业技能大赛中获

得“广告设计师”一等奖，“网络智能调试员”二等奖；一带一路暨金砖国家技

能发展与技术创新融媒体策划全国赛三等奖；金砖数字媒体交互设计国际赛二等

奖；山西省职业院校技能大赛累计获得一等奖 6 个，二等奖 17 个，三等奖 13

个，国家级二等奖 1 个，三等奖 3 个。完成省级课题《中职学校技艺技能传承

与创新平台及技能大师工作室建设》，发表多篇国家级论文，主编中国传媒大学

出版教材《网络安全技术》，参编哈尔滨工业大学出版教材《网络互联技术》。

为推动职业教育发展做出了重要贡献。







陈力，女，出生于1987年4月，智能化系统高级工程师，研究生学历，工学

硕士，毕业于江苏大学，中共党员。主讲《安全防范技术应用》《网络安防系统

安装与维护》及相关实训课程。曾发表多篇省级论文，并主编《安全防范技术应

用》校本教材，参编《网络安防系统安装与维护》、《安全防范工程制图》、《

安防电工技术》等校本教材。2021年9月获临汾警校“文明单位创建先进个人”，

2023年荣获市级名班主任工作室二等奖，荣获市级教学能力大赛专业一组三等奖

，2024年荣获市级教学能力大赛专业一组二等奖，荣获市级中等职业学校班主任

能力比赛中荣获管理育人案例单项赛三等奖。





孟苗苗，女，出生于1991年1月，注册安全工程师，研究生学历，工学硕士，

毕业于太原理工大学。主讲课程《安全防范工程制图》和《安全防范工程识图》

。主编《安全防范工程制图》和《安全防范工程识图》校本教材、参与编写《网

络安防系统安装与维护》、《安全防范技术应用》、《安防电工技术》等校本教

材。2020年9月获临汾警校“优秀志愿者”称号、2021年9月获临汾警校“优秀教

师”称号、2022年9月获临汾警校“优秀志愿者”称号，2022年获得市级名班主任

工作室三等奖，2023年获得市级名班主任工作室二等奖，获得市级教学能力大赛

专业一组三等奖。





贺晏彬，男，出生于1995年12月，“凌云木”学生技能综合培训工作室“VR

虚拟现实”、“3D打印”项目指导老师，本科学历，毕业于西安文理学院数字媒

体专业。主讲《全媒体技术》和《影视后期剪辑》。主编《全媒体运维》校本教

材，山西省2019年职业院校优秀青年教师跟岗访学优秀学员。2022年获得新媒体

运营“1+X”培训教师证书、抖音数字学堂“1+X”培训教师证书，网络直播技术

“1+X”培训教师证书和“1+X”网络直播技术职业技能等级证书考评员证书。



6、工作室其他情况

赴晋南云商产业园进行产教融合共同体洽谈 赴晋南云商产业园参观学习

赴千润公司校外教研基地培训学习

与百度AI等电子信息企业进行合作交流

与神州数码合肥基地进行交流合作



赴中国传媒大学就产教融合共同体建设发展进行参观学习

赴同类院校考察学习



校企合作协议及产教融合共同体协议

产教融合共同体相关合作协议



校外实训基地及教师下企业协议
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